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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE ,,NOWY ZAWOD — NOWA PERSPEKTYWA”

§1
Informacje ogdlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz prawa i obowigzki uczestnikow
projektu ,,Nowy zawdd — nowa perspektywa”, wspotfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII:
Promocja integracji spotecznej , Dziatanie 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna o0sdOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

2. Projekt ,,Nowy zawdd — nowa perspektywa” realizowany jest w okresie od 1 grudnia 2013 r. do 28 lutego
2015rr.

3. Projekt pt. ,Nowy zawdd — nowa perspektywa” realizowany jest przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Koszalinie z siedzibg przy Al. Monte Cassino 2 75-412 Koszalin w partnerstwie z Powiatowym
Urzedem Pracy z siedzibg przy ul. Ractawickiej 13 75-620 Koszalin.

4. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koszalinie przy
ul. Morskiej 43 (siedziba Dziatu Projektéw Rozwojowych). Biuro czynne jest od poniedziatku do pigtku
w godzinach 7.00-15.00; numery telefonu: 94 342 52 97/94 342 52 14.

§2
Definicje
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1. MOPS - rozumie sie przez to Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koszalinie
z siedzibg przy Al. Monte Cassino 2, 74-412 Koszalin.

2. PUP — rozumie sie przez to Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie z siedzibg przy ul. Ractawickiej 13
75-620 Koszalin.

3. Projekcie — rozumie sie przez to projekt ,,Nowy zawdd — nowa perspektywa”.

4. Biurze projektu — rozumie sie przez to Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg
przy ul. Morskiej 43, 75-215 Koszalin.

5. Komisji rekrutacyjnej — rozumie sie przez to zespot oséb bezposrednio zwigzanych
z realizacjg Projektu, podejmujacych decyzje o zakwalifikowaniu Kandydatéw do udziatu
w Projekcie.

6. Procesie rekrutacyinym — rozumie sie przez to prowadzone postepowanie w sprawie przyjecia
okreslonej osoby spetniajgcej warunki udziatu w Projekcie.

7. Kandydacie - rozumie sie przez to osobe, ktéra ubiega sie o zakwalifikowanie
do udziatu w Projekcie na podstawie zasad ujetych w niniejszym regulaminie.

8. Uczestniku - rozumie sie przez to osobe, ktéra spetnia wymogi okreslone
w Regulaminie, zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie i podpisata deklaracje uczestnictwa
w Projekcie.

9. KS-—rozumie sie przez to kontrakt socjalny.

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
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§3
Warunki uczestnictwa

Uczestnikami projektu mogg byé osoby zamieszkujgce na terenie miasta Koszalina, zagrozone
wykluczeniem spotecznym z uwagi na:
ubdstwo,

sieroctwo,

bezdomnosg,

bezrobocie,

alkoholizm lub narkomanie,
niepetnosprawnosé,

dtugotrwatg lub ciezkg chorobe,
przemoc w rodzinie,

potrzebe ochrony ofiar handlu ludzmi,

10) potrzebe ochrony macierzyistwa i wielodzietnosci,

11) bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

12) trudnosci w integracji cudzoziemcow,

13) trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego,
14) kleske zywiotowa lub ekologiczng,

15) zdarzenie losowe/sytuacje kryzysowa.

Uczestnicy muszg rdwnoczesnie spetniac nastepujgce kryteria:

1)
2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)

wiek aktywnosci zawodowej 18-24 lata i 25-30 lat,
status osoby bezrobotnej w PUP.

§4
Zasady uczestnictwa w projekcie

Za dzien rozpoczecia udziatu w projekcie przyjmuje sie date podpisania deklaracji uczestnictwa —
Zatgcznik nr 1 oraz os$wiadczenia o niekorzystaniu z tego samego wsparcia w innych Dziataniach i
Priorytetach PO KL w trakcie trwania projektu ,,Nowy zawéd — nowa perspektywa” — Zatgcznik nr 2
Uczestnik projektu ma prawo do:

Udziatu we wszystkich formach dziatan ustalonych w KS,

Otrzymania materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych z zaje¢, na ktérych zostaty one
przewidziane,

Ubezpieczenia NNW na czas udziatu w zajeciach/spotkaniach (wraz z dojazdem),

Otrzymania certyfikatdw/zaswiadczen/opinii po ukonczeniu szkoler/stazy zawodowych oraz
certyfikatu ukonczenia udziatu w projekcie,

Rezygnacji z udziatu w projekcie z dwutygodniowym wypowiedzeniem bez ponoszenia
odpowiedzialnosci, w przypadku gdy: rezygnacja nastgpita z waznych powodow osobistych lub
zawodowych, niemozliwych do przewidzenia w chwili podpisania deklaracji.

Uczestnik zobowigzany jest do :

Dotrzymywania postanowien i terminow,

Systematycznego i  aktywnego  uczestnictwa ~we  wszystkich  formach  doradztwa
i zaplanowanych zajeciach,

Niezwtocznego informowania pracownika socjalnego o przeszkodach uniemozliwiajgcych udziat
w szkoleniach, formach doradztwa oraz o rezygnacji z udziatu w projekcie (wypetnienie
oswiadczenia),

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
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Pisemnego usprawiedliwiania wszystkich nieobecnosci u pracownika socjalnego,

Utrzymywania statego kontaktu z pracownikiem socjalnym,

Wypetniania ankiet i kwestionariuszy niezbednych do realizacji projektu,

Przestrzegania zasad kultury i wspdtzycia spotecznego,

Dbatosci o estetyke i czysto$¢ oraz wyposazenie w pomieszczeniach, w ktérych organizowane s3
zajecia,

Zachowania poufnosci i ochrony danych osobowych innych uczestnikow zaje¢,

10) Ztozenia os$wiadczenia o zgodzie na udostepnienie danych osobowych wymaganych

4,
a)
b)

od uczestnikdw projektu w zatozeniach programowych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zakonczenie udziatu w projekcie oznacza:
zakonczenie przez dang osobe udziatu w formach wsparcia przewidzianych dla tej osoby,
podjecie zatrudnienia.

Przypadki inne niz okreslone w pkt 4 — réwnoznaczne sg z przerwaniem udziatu w projekcie.

Uczestnik moze zostac skreslony z listy uczestnikow Projektu w przypadku nie wypetniania postanowien
zawartych w KS lub naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.

1.

a)

b)

§5
Przebieg procesu rekrutacji

W celu wyboru uczestnikdw projektu powotana zostanie Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktoérej
wejdg: Koordynator projektu, pracownik socjalny, doradca zawodowy.

Rekrutacja bedzie prowadzona w podziale na pteé: 16 meiczyzn, 14 kobiet (w tym osoby
dtugotrwale bezrobotne 4 mezczyzn, 3 kobiety) w oparciu o zasade rdwnosci szans i ptci.
Formularze zgtoszeniowe bedy dostepne w Biurze projektu, w Powiatowym Urzedzie Pracy,
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Koszalinie, na stronie internetowej MOPS i PUP.
Przebieg rekrutacji:

promocja projektu — przekazanie ulotek do lokalnych instytucji pracujgcych z mtodymi
bezrobotnymi oraz do potencjalnych pracodawcédw zainteresowanych organizacja stazy
zawodowych,

przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych — Zatgcznik nr 3 (dostarczonych osobiscie do biura
projektu lub siedziby partnera projektu, faksem badz pocztg/kurierem na adres Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Koszalinie, ul. Morska 43, 75-215 Koszalin z dopiskiem ,, Nowy zawdd-nowa
perspektywa — rekrutacja”- decyduje data wptywu) od 2 grudnia 2013 r. do 15 stycznia 2014 . , z
zachowaniem nastepujgcych tur procesu rekrutacji:

e 1Tura02.12.2013-16.12.2013 (10 osdb wraz z listg rezerwows);

e 11 Tura17.12.2013-03.01.2014 (10 osdb wraz z listg rezerwows);

e 111 Tura04.01.2014-15.01.2014 (10 osdb wraz z listg rezerwowg);

weryfikacja formalna formularzy w zakresie spetniania kryteridw z zachowaniem 3 tur procesu
rekrutacji,

Indywidualna rozmowa z doradcg zawodowym, badajgca poziom motywacji i predyspozycji
kandydata do udziatu w projekcie, od 2 grudnia 2013 r. do 15 stycznia 2014 r. z zachowaniem 3 tur
procesu rekrutacji.

Selekcja kandydatéw, sporzadzenie listy uczestnikdw projektu wraz z listg rezerwowg odbywac sie
bedzie w nastepujgcych terminach:

e |Tura—do20.12.2013;

e |l Tura—do 10.01.2014;

e Il Tura—do 22.01.2014.

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”

wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Wojewodzki Urzad Prac UNIA EUROPEJSKA Rl
KAPITAL LUDZKI &aay " o | 2

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Tk

7. Osoby niezakwalifikowane do udziatu w projekcie w | Turze rekrutacji zostang uwzglednione
w kolejnych turach procesu rekrutacji.

8. Selekcja kandydatéw polega na utworzeniu listy rankingowej kandydatéw zgodnie z uzyskang

iloscig punktow.

9. Weryfikacja formalna obejmuje:

a) ztozenie poprawnie wypetnionego formularza zgtoszeniowego w biurze projektu,

b) potwierdzenie braku udziatu w innych projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki — na podstawie oSwiadczenia,

c) potwierdzenie zamieszkiwania na terenie miasta Koszalina,

d) wiek (18-24 lata; 25-30 lat),

e) spetnienie kryterium: osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Koszalinie,

f) zagrozenie wykluczeniem spotecznym.

7. Weryfikacja merytoryczna obejmuje:

1) Pozostawanie bez zatrudnienia powyzej 1 roku — 15 punktéw,

2) Wyksztatcenie:

- zawodowe - 5 punktéw,
- gimnazjalne i nizsze — 10 punktow.

3) Brak doswiadczenia zawodowego — 10 punktow.

4) Woynik indywidualnej rozmowy z doradcg zawodowym — max.30 pkt.

Maksymalna punktacja, jaka moze uzyska¢ kandydat na podstawie formularza zgtoszeniowego
i rozmowy z doradcg zawodowym to 65punktédw. W przypadku uzyskania takiej samej punktacji przez kilku
kandydatéw, decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

8. Osoby niezakwalifikowane na liste podstawowg uczestnikdw projektu, znajdg sie na liscie

rezerwowej. Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane w kolejnosci wedtug punktacji, o ile stopien

zaawansowania realizacji dziatan projektowych pozwoli na efektywne ukonczenie udziatu w projekcie.

9. Wyniki rekrutacji bedg dostepne w biurze projektu oraz przekazane uczestnikom listownie.

10. W przypadku nie zakwalifikowania okreslonej w projekcie liczby uczestnikow do dnia 15 stycznia

2014 r., rekrutacja na wolne miejsca bedzie trwata nadal az do wyczerpania miejsc.

11. W przypadku rezygnacji, wykreslenia Uczestnika z projektu lub braku mozliwosci udziatu

w projekcie z przyczyn niezaleznych (zwolnienie lekarskie), na jego miejsce (o ile pozwoli stopien

zaawansowania realizacji projektu) zostanie zakwalifikowana osoba znajdujgca sie na najwyzszej pozycji

listy rezerwowe;j.
§6

Postanowienia koncowe

1. Regulamin jest dostepny w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koszalinie, ul. Morska 43, 75-215 Koszalin oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
ul. Ractawicka , 13 75-620 Koszalin.

2. Niniejszy Regulamin moze ulec zmianie w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi
na zmiany wprowadzone do wniosku o dofinansowanie Projektu, zmiane przepiséw prawa lub
warunkéw umowy o dofinansowanie Projektu, a takie pisemnego zalecenia Instytucji
Posredniczacej oraz wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organdw Iub instytucji
uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji Projektu.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucjg Posredniczaca.

4. Kazdy z uczestnikdw Projektu potwierdza pisemnie zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem na
Formularzu zgtoszeniowym do uczestnictwa w projekcie.

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



KAPITAL LUDZKI () WoiewscakiUrmdpracy  WNREUIGREISER | 7%
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ‘ W Szezecinie FUNDUSZ SPOLECZNY Tkt

5. Regulamin wchodzi w 2zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od 01.12.2013 r.
i obowigzuje do dnia 28.02.2015r.

Integralne czesci niniejszego regulaminu stanowig nastepujgce dokumenty:
a) Zafacznik nr 1 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie;
b) Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie o niekorzystaniu z tego samego wsparcia w ramach innych
Dziatan i Priorytetow PO KL w okresie trwania projektu ,Nowy zawdd — nowa perspektywa”
c) Zatacznik nr 3 — Formularz zgtoszeniowy

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 1

Koszalin, dnia......cceeeeveevveinnenenne

(adres zamieszkania)

DEKLARACIJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Deklaruje i wyrazam wole przystgpienia do udziatu w projekcie ,Nowy zawdd — nowa perspektywa”,
wspotfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jednoczesnie
oswiadczam, ze:

1. Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;

2.Spetniam  kryteria  kwalifikowalnosci  uprawniajagce mnie do udzialu w  Projekcie  zgodnie
z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

3. Moje uczestnictwo w projekcie jest dobrowolne;

4. Zobowigzuje sie do przestrzegania praw i obowigzkdw zawartych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie oraz postanowien okreslonych w kontrakcie socjalnym.

5. Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji, realizacji,
udzielania wsparcia, monitoringu i ewaluacji (zgodnie z Ustawg z dn. 29 sierpnia 1997 r.
o Ochronie Danych osobowych, tj. Dz.U. z 2002 r. Nr 101 p0z.926 z pdzn. zm.). Administratorem tak zebranych
danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej dla Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe przy ul. Wspélna 2/4, 00-926 Warszawa. Moje dane osobowe beda
przetwarzane wytgcznie w celu rekrutacji, realizacji, udzielania wsparcia, monitoringu i ewaluacji projektu ,Nowy
zawdd — nowa perspektywa”, wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione innym podmiotom wytgcznie w celu
rekrutacji, realizacji, udzielania wsparcia, monitoringu i ewaluacji projektu ,Nowy zawdd — nowa perspektywa”,
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6. Zobowigzuje sie do wspdtpracy z pracownikiem socjalnym oraz do niezwtocznego informowania
o0 zmianach dotyczgcych moich danych osobowych oraz majgcych wptyw na udziat w Projekcie;

7. Podane przeze mnie informacje w niniejszej Deklaracji oraz pozostatych dokumentach zwigzanych
z Projektem sg zgodne z prawdg. Zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

(podpis uczestnika/uczestniczki projektu)

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
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Zatacznik nr 2

Koszalin, dnia......cccoeevvevveirienene

OSWIADCZENIE O NIEKORZYSTANIU Z TEGO SAMEGO TYPU WSPARCIA W INNYCH DZIAtANIACH
| PRIORYTETACH W OKRESIE REALIZACJI PROJEKTU ,,Nowy zawdd — nowa perspektywa”

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu ,Nowy zawdd — nowa perspektywa” realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oswiadczam, ze obecnie nie korzystam z tego samego
typu wsparcia w innych projektach wspoétfinansowanych przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

(podpis uczestnika/uczestniczki projektu)

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 3

Formularz zgtoszeniowy

Projekt , Nowy zawdd — nowa perspektywa”, wspotfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

1. Dane kandydata(ki)

Imie (imiona)
Nazwisko

Data urodzenia
PESEL

Ulica

Nr domu

Nr lokalu
Miejscowosc

Koszalin

O 0N NIRIWINE

Kod pocztowy
Wojewddztwo zachodniopomorskie

Powiat Koszalin

12. | Telefon kontaktowy

[
©

=
=

2. Jestem osoba bezrobotng, zarejestrowang w PUP w Koszalinie:
a) tak
b) nie?

3. Pozostaje bez pracy od:
a) ponizej 1 roku
b) wiecej niz 1 rok

4. Posiadam wyksztatcenie:
a) zawodowe
(JAKIE ) e ettt ettt ettt et et eteete b et bbb et et easebeeteehe st neabesbes bt et aaeaassaseasaneetennen
b) gimnazjalne
c) podstawowe
) INNE (JAKIE?) ettt ettt et e te et ettt et e b s b s eaeeteetesbesb s seasesbessesensses et eassasasesrennen

5. Moje doswiadczenie zawodowe (staz pracy):

a) nie mam doswiadczenia zawodowego/stazu pracy
b) do2lat

c) od2dob5lat

d) powyzej5s lat

e) powyzej 10 lat

1 Podkre$li¢ wiasciwg odpowiedz

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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6. Naleze do oséb, ktérych dotyczy przynajmniej jednej z wymienionych probleméw? (podkresli¢):
16) ubdstwo

17) sieroctwo

18) bezdomnosé

19) bezrobocie

20) alkoholizm lub narkomania

21) niepetnosprawnosé

22) dtugotrwata lub ciezka choroba

23) przemoc w rodzinie

24) potrzeba ochrony ofiar handlu ludZzmi

25) potrzeba ochrony macierzynstwa i wielodzietnosci

26) bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

27) trudnos$¢ w integracji cudzoziemcéw

28) trudnos$¢ w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego
29) kleska zywiotowa lub ekologiczna

30) zdarzenie losowe/sytuacja kryzysowa.

Ja nizej podpisany oswiadczam, ze:

1. Wyrazam zgode na udziat w procedurze rekrutacyjnej majgcej okresli¢ mojg kwalifikowalnos$¢
do udziatu w projekcie.

2. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych i przyjmuje
do wiadomosci, ze Administratorem moich danych osobowych jest Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego.

3. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt.2 lub art. 27 ust. 2
pkt. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101 poz.
926 z pdin. zm.);

4. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu rekrutacji, monitoringu i ewaluacji projektu
»Nowy zawdd — nowa perspektywa”, wspoétfinansowanego ze Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réownoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielania wsparcia w ramach Projektu;

6. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

7. Zostatem poinformowany, ze projekt ,,Nowy zawdd — nowa perspektywa” jest wspoétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

8. Zapoznatem sie i akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Nowy zawéd
— nowa perspektywa”, wspotfinansowanym ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Data i czytelny podpis kandydata(ki)

2 Na podstawie art.7 Ustawy o pomocy spofecznej z dn. 12.marca 2004 r.

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Czes¢ wypetniana podczas indywidualnej rozmowy kandydata z doradca zawodowym

1. Prosze krotko uzasadnic che¢ udziatu w projekcie ,,Nowy zawdd — nowa perspektywa”

Data i podpis doradcy zawodowego

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Koszalin, ..cceeeveeivieeeeiecininn,
Koncowa ocena rekrutacyjna
Komisja kwalifikacyjna zakwalifikowata/ nie zakwalifikowata* Pana/ Panig
............................................................... do udziatu w projekcie ,Nowy zawdd — nowa perspektywa”,

wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Lista:
Q podstawowa,

Q rezerwowa uczestnikow.

Uzasadnienie:
Kandydat(ka) spetnit(a) wymogi kwalifikacyjne/ nie spetnit(a)* wymogdw kwalifikacyjnych warunkujgcych
uczestnictwo w projekcie.

*Niepotrzebne skresli¢

Projekt “Nowy zawdd — nowa perspektywa”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



